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Editorial
Das Frühjahr ist alljährlich von größeren frauenspezifischen Veranstaltungen sowie großen IT-Messen geprägt. In
diesem Newsletter finden Sie den aktuellen Überblick darüber sowie weitere informatik-frauen-relevante
Informationen.

Hinweis
Mit diesem Newsletter stellen wir auf ein übliches Newsletter-System um. Jede Leserin und jeder Leser kann selbst
ab sofort unseren Newsletter abonnieren, abbestellen oder die Bezug-E-Mail-Adresse ändern - über unsere Website.
http://www.frauen-informatik.de/joomla/veroeffentlichungen

Girls' Day am Donnerstag, 27. März 2014
Diesmal findet der Girls' Day wegen der Osterferien bereits am 27. März 2014 statt, also einen Monat früher als sonst.
Auf der Website können interessierte Unternehmen und Einrichtungen Materialien und Checklisten abrufen, Mädchen
die bisher vorhandenen Angebote durchstöbern und sich über Arbeitskreise informieren, Eltern und Schulkräfte
organisatorischen und inhaltlichen Rat einholen.
http://www.girls-day.de

Gender-UseIT 2014 (#GUI2014) - Fachtagung 3./4. Apr il 2014
Gender-UseIT ist ein Netzwerk zum Auf- und Ausbau von innovativen Forschungskooperationen im Bereich
Web-Usability und User-Experience. Der Schwerpunkt liegt auf der Genderperspektive im Usability-Engineering-
Prozess, der im Rahmen des Netzwerks unter Steuerung eines interdisziplinären Fachbeirats diskursiv
weiterentwickelt wird und in Leitlinien für Forschung und Praxis mündet . Für den 3. und 4. April 2014 lädt das
Netzwerk zu einer Konferenz in Berlin ein zu dem Thema "HCI, Web-Usability und UX unter Gendergesichtspunkten".
Die Teilnahme an der Konferenz ist kostenfrei. Übernachtungen direkt am Tagungsort für 79,- Euro mit Frühstück
können über die Tagungsorganisation gebucht werden.
http://www.gender-useit.de/konferenz

WoMenPower & Engineer Power Woman 2014
Seit 2004 ist WoMenPower die Plattform zu Themen wie Karrierefragen, Erfolgsstrategien und modernen sowie
innovativen Arbeitsformen. Die Teilnehmenden erhalten Anregungen für ihre persönliche Weiterentwicklung und
gewinnen Impulse für die eigene Lebensplanung. Am Freitag, 11. April 2014 um 9:00 Uhr öffnet der nächste
Fachkongress mit dem diesjährigen Motto "Netzwerke nutzen. Integration erleben. Neues lernen." seine Türen. Von
9:45 bis 17:45 Uhr tauschen sich Studentinnen, Berufseinsteigerinnen, Fach- und Führungskräfte und
Persönlichkeiten aus Wirtschaft und Wissenschaft aus und lernen voneinander. Die Teilnahmegebühr, die auch den
Eintritt zur Hannover-Messe und die Nutzung der öffentlichen Verkehrsmittel im Großraum Hannover umfasst, beträgt
84,- Euro (Studentinnen 40,- Euro) netto. Der Anmeldeschluss ist 8. April 2014.
http://www.hannovermesse.de/de/ueber-die-messe/programm/veranstaltungen/womenpower
http://www.komm-mach-mint.de/MINT-Projekte/Projekt-des-Monats/WoMenPower

Zum zweiten Mal bereits lobt die Messe Hannover den Karrierepreis „Engineer Powerwoman 2014“ aus. Der Preis ist
mit 5.000 Euro dotiert. Ausgezeichnet bei dem Fachkongress WoMenPower am 11. April wird eine Frau aus dem
MINT-Bereich, die durch ihr Engagement, ihre Ideen oder ihre Arbeit innovative Akzente im technischen Umfeld eines
Unternehmens setzt oder entscheidend vorangebracht hat. Die Ausschreibung richtet sich an alle Unternehmen und
Institutionen aus dem In- und Ausland, die vom 7. bis 11. April 2014 auf der HANNOVER MESSE ausstellen. Eine
Bewerbung um diesen Preis ist kostenlos. Annahmeschluss ist 25. Februar 2014.
http://www.hannovermesse.de/de/ueber-die-messe/programm/veranstaltungen/womenpower/engineer-powerwoman
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Jahrestagung der Fachgruppe in Bielefeld 2014
Zu unserer Jahrestagung treffen wir uns dieses Jahr vom 9. bis 11. Mai 2014 in Bielefeld. Interessante Themen wie
Social Robotics und Bioinformatik und der Besuch des Kompetenzzentrums Technik - Diversity - Chancengleicheit
stehen auf dem Programm. Anmeldeschluss für Übernachtungsgäste war 1. Februar 2014. Wer an der Tagung noch
teilnehmen will, ist herzlich willkommen, sollte sich aber wegen der Übernachtung möglichst bald an die
Organisatorin der Tagung wenden (s. Flyer).
http://www.frauen-informatik.de/joomla/veranstaltungen

FiNUT wird 37 und findet zum 40. Male statt
Für die 40. FiNUT-Tagung vom 29. Mai bis 1. Juni 2014 in der Evangelischen Landjugendakademie Altenkirchen läuft
derzeit der Call of Papers. Das Programm soll wie bisher aus Beiträgen von Frauen für Frauen bestehen, und zwar
aus der Arbeit, zu einzelnen Fachthemen oder kultureller Art, aber auch weiterhin zu den Bedingungen, unter denen
eine Organisation von Frauen in Naturwissenschaft und Technik möglich ist. Daneben soll das 40-Jährige gefeiert
werden. Das Organisationsteam überlegt derzeit mögliche Schwerpunkten und das Rahmenprogramm.
Programmbeiträge werden ab sofort erbeten an orga@finut.net. Anzugeben sind dabei der Titel, eine kurze
Zusammenfassung des Themas sowie die Dauer (45, 60 oder 90 Min.) Aus den Beiträgen, die bis zum 14. April 2014
gemeldet werden, wird das erste öffentliche Programm konzipiert, das mit einer breiten Einladungsaktion versendet
wird.
http://www.finut.net/finut2014.html

Weitere Infos

dib-Seminarprogramm
Auf der Webseite des dib - deutschen ingenieurinnenbundes - ist das aktuelle Seminarprogramm mit
Veranstaltungen vom 21. Februar bis 24. Oktober 2014 abzurufen.
http://www.dibev.de/seminare.html

Interview mit  Melanie Vogel zu Diversity und Womanp ower
Der Verlag das hoefer hat im November 2013 ein Interview mit Melanie Vogel, der Initiatorin der Women &
Work-Messe, zum Thema "Innovationsfaktor Diversity" geführt.
http://www.dasgleichstellungswissen.de/Innovationsfaktor-Diversity.html

pepperMINT - Kölner Unternehmensnetzwerk zur Förderun g weiblicher MINT-Nachwuchsführungskräfte
Am 29. Januar 2014 hat Karin Bäck, Gründerin des Netzwerks pepperMINT, nach der Kick-Off-Veranstaltung eine
positive Zwischenbilanz gezogen. Das Netzwerk ist in Köln aktiv und will in das Rheinland wachsen. Da Karin Bäck
auch Chef-Redakteurin von Career-Women in Motion ist, einem Wissens- und Informationsportal für Karrierefrauen
und Mentoren und Mentorinnen, hat pepperMINT auch bundesweite Anbindung.
http://www.peppermint-koeln.de/druckansicht/51_77_6781.html (Pressemeldung 29.01.2014)
http://www.peppermint-koeln.de (Website pepperMINT)
http://www.career-women.org (Website career-women in motion)

Why marketeers fear the female geek
Am 21. Dezember 2013 postete Anjin Anhut einen amüsant zu lesenden Artikel über Marketing-Strategien und warum
sie zwangsläufig Frauen als Zielgruppe ausschließen, wenn sie wirtschaftlichen Erfolg haben wollen, und die
weiteren gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Implikationen dieser Strategien hinsichtlich Wertigkeit von Frauen
und Männern, Innovationspotenzialen und Gender.
http://howtonotsuckatgamedesign.com/2013/12/marketers-fear-female-geek-2

Weibliche Vorbilder: 12 Technische Leiterinnen
Die Hackbright Academy stellte am 23. Oktober 2013 zwölf weibliche CTO's als Role Models vor, denen auf Twitter
gefolgt werden kann.
http://blog.hackbrightacademy.com/2013/10/12-female-ctos-follow

Angebote der GI

Tickets und Terminierungen für die CeBIT
Vom 10. bis 14. März 2014 findet die CeBIT-Messe mit dem diesjährigen Motto "Datability" statt. GI-Mitglieder können
wieder kostenfreie Tickets für die CeBIT erwerben. Dazu melden sie sich im Mitgliederbereich "Meine GI" an, um den
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Ticketcode zu erhalten. Das Kontingent ist begrenzt. Darüber hinaus steht GI-Mitgliedern folgender Service offen: Mit
Match & Meet bietet die CeBIT einen Service, um individuelle Besuchsziele ohne Umwege und Zeitverlust zu
erreichen. Das Basispaket sowie Eintragungen als Nachfragende sind kostenlos.
http://www.gi.de/service/unsere-angebote-und-ihre-vorteile/fuer-ordentliche-mitglieder.html
http://www.cebit.de/de/ausstellerservice/services/lead-services/match-meet.xhtml

"Bewegungsmelder" der GI
Mit dem "Bewegungsmelder" hat die GI eine neue Rubrik eingeführt, um aktuell über personelle Angelegenheiten
und Funktionen ihrer Mitglieder zu informieren. Mitglieder können per E-Mail an marketing@gi.de bekannt geben,
wohin sie gewechselt sind, welche neue Aufgabe sie angenommen oder wenn sie ein Amt in einer GI-Gliederung
angetreten haben. Die Übersicht kann z. B. dafür genutzt werden, schnell die Frauen zu finden, die aktive
Funktionen übernommen haben. In der aktuellen Übersicht finde ich z. B. folgende Personalien interessant: Leonore
Dietrich - Sprecherin der FG Informatiklehrerinnen und Lehrer Baden-Württemberg, Lena-Sophie Müller (Fraunhofer-
Fokus) - ab Januar 2014 Geschäftsführerin der Initaitive D21 sowie Christine Regitz (Sprecherin unserer Fachgruppe
Frauen und Informatik) - Wahl durch Präsidium in den erweiterten Vorstand der GI.
http://www.gi.de/aktuelles/bewegungsmelder

Terminübersicht

10.-14.03.2014 CeBIT in Hannover

27.03.2014 Girls' Day bundesweit

27.-28.03.2014 Informatikttage der GI in Potsdam

 03.-04.04.2014 Gender-UseIT in Berlin

11.04.2014 Women Power im Rahmen der Hannover-Messe

09.-11.05.2014 Jahrestagung der Fachgruppe "Frauen und Informatik" in Bielefeld

29.05.-01.06.2014 40. FiNuT-Tagung in Altenkirchen

 24.05.2014 Women & Work in Bonn

17.-19.07.2014 Hyperkult XXIII - ...devices / data center / big data  in Lüneburg

05.-09.08.2014 informatica feminale Baden-Württemberg in Freiburg

18.-29.08.2014 Informatica Feminale in Bremen

22.-26.09.2014 GI-Jahrestagung in Stuttgart

21.-23.11.2014 dib-Jahrestagung "Immer in Bewegung (!) (?) Die Dinge, die Daten und wir" in Oberelsbach/Rhön

17.-19.04.2015 Jahrestagung der Fachgruppe "Frauen und Informatik"

Impressum
Fachgruppe Frauen und Informatik
in der Gesellschaft für Informatik e. V.
Redaktion
Ute Waag
Postfach 26 04 40, 40097 Düsseldorf
Internet: http://www.frauen-informatik.de
E-Mail: ute.waag@frauen-informatik.de
Tel.: 0211 / 54 52 482

Diesen Newsletter erhalten Fachgruppenmitglieder, die Anfang 2011 Fachgruppenmitglied waren, dabei die Zusendung
von E-Mails genehmigt und auch konkret der Zusendung des Newsletters nicht widersprochen haben. Darüber hinaus
wird der Newsletter an Abonnentinnen, die sich bei Fachtagungen oder per E-Mail angemeldet haben, versandt. Der
damit aufgebaute Newsletter-Verteiler ist in ein Standard-Newsletter-Abo-Verfahren übertragen worden. Daher gilt ab
sofort:
Diesen Newsletter können Sie hier abbestellen.
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